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z dnia 17 lutego 2026 r.



Regulamin powoływania członków Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego
§ 1. 1. Ilekroć w niniejszym Regulaminie jest mowa o: 
1) Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 
2) Wojewodzie – należy przez to rozumieć Wojewodę Lubelskiego; 
3) Marszałku – należy przez to rozumieć Marszałka Województwa Lubelskiego; 
4) Sejmiku – należy przez to rozumieć Sejmik Województwa Lubelskiego; 
5) Radzie – należy przez to rozumieć Radę Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego; 
6) Urzędzie – należy przez to rozumieć Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie;
7) Regulaminie – należy przez to rozumieć Regulamin powoływania członków Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego; 
8) Organizacjach – należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe w rozumieniu ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 
3 ustawy, prowadzące działalność na terenie województwa lubelskiego. 
§ 2. 1. Rada liczy 20 członków. 
2.  W skład Rady wchodzą: 
1)  przedstawiciel Wojewody, 
2)  4 przedstawicieli Sejmiku 
3)  5 przedstawicieli Marszałka, 
4) 10 przedstawicieli Organizacji. 
§ 3.  Rada działa na terenie województwa lubelskiego i jest organem konsultacjo - opiniodawczym Samorządu Województwa Lubelskiego w zakresie działalności pożytku publicznego. 
§ 4. 1. W celu powołania Rady Marszałek: 
1) występuje pisemnie do Wojewody o wskazanie w terminie 30 dni od otrzymania wystąpienia, jego przedstawiciela na członka Rady, o którym mowa w § 2 ust.2 pkt 1; 
2) występuje pisemnie do Sejmiku o wskazanie w terminie 30 dni od otrzymania wystąpienia, przedstawicieli do składu Rady, o których mowa w § 2 ust.2 pkt 2; 
3) wskazuje do składu Rady przedstawicieli, o których mowa w § 2 ust. 2 pkt 3; 
4) ogłasza otwarty nabór kandydatów na członków Rady. Informacja o naborze zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzędu www.promocja.lubelskie.pl w zakładce Współpraca z organizacjami pozarządowymi, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzędu i jego filiach, w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogłoszeń. 
2. Wybory kandydatów na przedstawicieli Organizacji do Rady przebiegają w dwóch etapach: 
1) zgłaszanie kandydatów; 
2) głosowanie na kandydatów. 
§ 5.  1. Organizacje, zgłaszają kandydatów na członków Rady w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia opublikowania ogłoszenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 pkt 4. 
2.  W celu zapewnienia reprezentatywności wg działalności statutowej ustala się obszary, 
z których można kandydować do Rady: 
1) obszar 1: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a)  wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 
b)  działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 
2) obszar 2: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
3) obszar 3: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a) działalności w zakresie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych, 
b) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej, 
c) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości, 
d) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami; 
e) rewitalizacji; 
4) obszar 4: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, 
b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej,
c) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,
d) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym,
e) działalności charytatywnej,
f) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 5 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, 
g) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 
5) obszar 5: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
b) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy, 
c) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, 
d) działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw społecznych, o których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej; 
6) obszar 6: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie:
a) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 
b) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 
c) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego, 
d) działalności na rzecz integracji cudzoziemców, 
e) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych, 
f) pomocy Polonii i Polakom za granicą, 
g) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą, 
h) działalności na rzecz weteranów i weteranów poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach działań poza granicami państwa;  
7) obszar 7 obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie:
a) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
b) turystyki i krajoznawstwa;
8) obszar 8: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 
3, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1–32 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie, 
b) promocji i organizacji wolontariatu; 
9) obszar 9: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a) ratownictwa i ochrony ludności, 
b) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą, 
c) porządku i bezpieczeństwa publicznego, 
d) obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 
10) obszar 10: obejmuje organizacje, które prowadzą działalność w zakresie: 
a) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji, 
b) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, 
c) upowszechniania i ochrony praw konsumentów, 
d) udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa, 
e) udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 
f) tworzenia warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej. 
3. Organizacja ma prawo do zgłoszenia wyłącznie jednego kandydata. 
4. Kandydatem na przedstawiciela Organizacji może być osoba, która spełnia łącznie następujące warunki: 
1) została zgłoszony przez podmiot uprawniony, o którym mowa powyżej oraz posiada rekomendacje co najmniej 10 Organizacji, 
2) posiada pełną zdolność do czynności prawnych, 
3) jest obywatelem Rzeczpospolitej Polskiej i korzysta z pełni praw publicznych, 
4) wyraziła zgodę na kandydowanie,
5) jest członkiem Organizacji. 
5. Zgłoszenie kandydata odbywa się na formularzu zgłoszeniowym, stanowiącym załącznik 
nr 1 do Regulaminu. 
6. Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: 
1) dane organizacji, w tym nazwę, wskazanie siedziby, adresu, numer podmiotu w Krajowym Rejestrze Sądowym lub inny numer wraz z nazwą właściwego rejestru, wskazanie formy prawnej w jakiej podmiot uprawniony działa, wskazanie sposobu reprezentacji podmiotu zgodnego ze statutem, regulaminem, bądź umową lub innym właściwym dokumentem, podpisy osoby lub osób uprawnionych do reprezentowania Organizacji (w przypadku, gdy podmiot udzielający wsparcia kandydatowi nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sądowym do zgłoszenia załącza się potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopię aktualnego wyciągu 
z właściwego rejestru bądź ewidencji); 
2) imię i nazwisko oraz dane kontaktowe zgłaszanego kandydata; 
3) wskazanie jednego obszaru, o którym mowa w § 5 ust. 2; 
4) uzasadnienie kandydatury. 
7. Do formularza zgłoszeniowego kandydata załącza się: 
1) imienne rekomendacje dla kandydata pochodzące od co najmniej dziesięciu innych Organizacji, zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 2 do niniejszego Regulaminu, 
2) uzasadnienie jego kandydatury ze wskazaniem w szczególności osiągnięć kandydata w działalności pozarządowej (sporządzone przez kandydata), 
3) oświadczenie kandydata, stanowiące załącznik nr 3 niniejszego Regulaminu.
4) dokumenty, o których mowa w ust. 7 mają charakter obligatoryjny.
8. Zgłoszenie kandydata następuje poprzez przesłanie prawidłowo wypełnionego formularza zgłoszeniowego, o którym mowa ust. 5 wraz z załącznikami wymienionymi w ust. 7, w terminie 
i w sposób określony w ogłoszeniu o otwarciu procedury wyłaniania kandydatów na członków Rady. 
9. Przesłane formularze zgłoszeniowe wraz z załącznikami, określonymi w ust. 7 poddawane są weryfikacji pod względem kompletności i poprawności. 
10. Weryfikacji formularzy zgłoszeniowych wraz z załącznikami określonymi w ust. 7 dokonuje powołana Zarządzeniem Marszałka Komisja Wyborcza. 
11. Zgłoszenia przesłane po terminie, nieczytelne lub w niewłaściwej formie nie będą rozpatrywane. 
12. W przypadku stwierdzenia błędów lub braku jednego lub więcej elementów zgłoszenia, Marszałek występuje się do zgłaszającego o usunięcie błędów lub uzupełnienie braków w terminie 
5 dni kalendarzowych od daty doręczenia wystąpienia. 
13. Nieusunięcie błędów lub nieuzupełnienie braków, o których mowa w ust. 12, w określonym terminie, powoduje pozostawienie zgłoszenia bez rozpatrzenia. 
§ 6. 1. Wyłonienie kandydatów zgłoszonych przez Organizacje odbędzie się poprzez: 
1) zamieszczenie na stronie internetowej Urzędu – www.promocja.lubelskie.pl w zakładce Współpraca z organizacjami pozarządowymi/Informacje oraz przy wykorzystaniu innych kanałów informacji, 
o których mowa w § 4 ust.1 pkt 4, listy kandydatów sporządzonej na podstawie nadesłanych formularzy zgłoszeniowych zweryfikowanych przez Komisję Wyborczą zawierających imię 
i nazwisko, nazwę organizacji oraz obszar działalności, w ramach którego zgłaszany jest kandydat oraz opis działalności społecznej kandydata.
2) głosowanie Organizacji na poszczególnych kandydatów do Rady. 
2. Do oddania głosu na kandydatów na członków Rady uprawnione są Organizacje. 
3. W ramach głosowania Organizacja może oddać jeden głos na jednego kandydata z 4 różnych, wybranych obszarów z opublikowanej listy (w sumie maksymalnie 4 głosy). W przypadku oddania większej liczby głosów niż 4, wszystkie głosy oddane przez daną Organizację uważa się za nieważne. 
4. Głosowanie na kandydata odbywa się na „Karcie głosowania na kandydata do Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego”, której wzór stanowi załącznik nr 4 do Regulaminu. 
5. Wypełnione prawidłowo karty do głosowania opatrzone pieczęcią oraz podpisem osób upoważnionych do reprezentacji Organizacji w terminie 14 dni kalendarzowych od zaprezentowania kandydatów w sposób określony w ust. 1 Regulaminu, będą przeliczone i zweryfikowane pod względem formalnym przez Komisję Wyborczą powołaną w drodze zarządzenia Marszałka, określającego skład 
i zasady działania komisji. 
6. Informacja o wynikach głosowania uwzględniająca informacje o ilości głosów uzyskanych na poszczególnych kandydatów zostanie opublikowana na stronie internetowej Urzędu www.promocja.lubelskie.pl w zakładce Współpraca z organizacjami pozarządowymi. 
7. Spośród kandydatów, którzy w głosowaniu uzyskali największą liczbę głosów w każdym 
z obszarów, Marszałek powołuje 10 przedstawicieli Organizacji. 
8. W przypadku uzyskania przez kandydatów równej liczby ważnych głosów Marszałek po zapoznaniu się z rekomendacjami wskazuje spośród tych kandydatów przedstawiciela, którego powołuje na członka Rady. 
9. W przypadku braku zgłoszenia w danym obszarze kandydatów do Rady, miejsce to przypada kandydatowi wskazanemu przez Marszałka spośród kandydatur zgłoszonych do innych obszarów, po wyrażeniu zgody przez kandydata. 
10. Po wskazaniu jednego przedstawiciela przez Wojewodę, czterech przedstawicieli przez Sejmik, pięciu przedstawicieli przez Marszałka, dokonaniu wyboru dziesięciu przedstawicieli Organizacji, Marszałek powołuje w drodze zarządzenia członków Rady. 
11. Kadencja Rady trwa 3 lata od dnia powołania przez Marszałka, przy czym nie krócej niż do dnia pierwszego posiedzenia nowo powołanej Rady. 
§ 7. 1. Marszałek może powołać i odwołać członka Rady w drodze Zarządzenia podczas trwania jej kadencji. 
2. Kandydat/członek Rady ma obowiązek niezwłocznego poinformowania Marszałka 
o prawomocnym skazaniu za przestępstwo umyślne (samozgłoszenie),
3. W przypadku uzupełnienia składu Rady o przedstawiciela Organizacji, Marszałek powołuje kandydata z obszaru podlegającego uzupełnieniu, który otrzymał kolejno najwyższą liczbę głosów. 
W przypadku braku takiego kandydata Marszałek powołuje kandydata z innego obszaru, po wyrażeniu przez niego zgody. 
4. W przypadku konieczności uzupełnienia składy Rady o przedstawicieli, o których mowa 
w § 2 ust. 2 pkt 1 i 2 Marszałek występuje do Wojewody lub Sejmiku o wyznaczenie przedstawiciela bez zbędnej zwłoki. 
5. Uzupełnienia składu Rady nie dokonuje się, jeśli do końca kadencji Rady pozostało mniej niż 
3 miesiące. Nie dotyczy to sytuacji, gdyby nieuzupełnienie skutkowałoby zakłóceniem prac Rady. 
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